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Yaoundé a abrité le 9 septembre 2023, le Salon international de l’Innovation entre-
preneuriale. Un événement organisé par la Eagle’s Academy, avec pour but de sensi-
biliser les entrepreneurs camerounais à l’utilisation de l’Intelligence artificielle (I.A.)
pour le développement de leurs activités et les aider à sortir de la précarité.
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DOTATION GENERALE DES CTD

Plus de 252 milliards 
FCFA pour l’exercice 2023

Minister of Labour 
Decorates 273 
Employees of CCA-Bank

Wafa Insurance 
Records 10.8 % 
Increase 2023 1st Half

2 000 Chinois en 
situation irrégulière
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E
n prélude à la cé-
lébration du 25e
anniversaire de
la Cameroon Te-

l e c o m m u n i c a t i o n s
(Camtel), Judith Yah
Sunday epse Achidi, Di-
rectrice générale, face à
la presse camerounaise,
a débuté son propos en
exprimant sa gratitude
et sa reconnaissance à
l’endroit des hauts res-
ponsables des institu-
tions camerounaises qui
au quotidien, contri-
buent à pérenniser l’en-
treprise dont elle est à
la charge. Il s’agit entre
autres, du président de
la République, Paul Biya,
du ministère des Fi-
nances, de l’Agence de
régulations des télé-
communications et des
médias pour leur ac-
c o m p a g n e m e n t
constant.
Au cours de son exposé,
Judith Yah Sunday, a
tenu à rendre hommage
à toutes les personnes

qu’elles soient de l’ad-
ministration, des ser-
vices techniques… qui
ont servi sans relâche au
sein de la Cameroon Te-
lecommuniations (Cam-
tel) depuis sa création
par décret présidentiel
le 8 septembre 1998,
jusqu’à date. « Au mo-
ment où nous allons cé-
lébrer son 25e
anniversaire, nous vou-
lons avoir une pensée à
la fois émue et recon-
naissante pour tous
ceux et celles qui ont
bâti Camtel depuis sa
création (…) nous vou-
lons avoir une pensée
pour les très nombreux
employés qui ne sont
plus avec nous au-
jourd’hui. Nous voulons
avoir une pensée parti-
culière pour ceux qui
avant nous ont été aux
commandes de cette
entreprise », a fait ob-
server la Directrice gé-
nérale, Judith Yah
Sunday. 

Au regard des relations
parfois conflictuelles
qu’entretient l’entre-
prise avec ses nombreux
consommateurs, le top
management de Camtel
a tenu à rassurer son ai-
mable clientèle. « Nous
comprenons les préoc-
cupations, les attentes,
et parfois la colère des
usagers. Tout cela est lé-
gitime et c’est l’honneur
à Camtel d’y apporter
des solutions. Nous
avons la lucidité de nous
dire que Camtel tré-
buche quelques fois ».
En outre, Judith Yah
Sunday, a par ailleurs in-
diqué que : « On oublie
trop souvent que c’est
Camtel qui gère le pa-
quebot national de fibre
optique, le bouquet des
4 points d’atterrisse-
ment des 5 câbles sous-
marins de fibre optique
implanté dans le pays et
qui permet au Came-
roun d’être connecté au
monde entier et qui est

mis à la disposition des
autres opérateurs et or-
ganisations ». 
En effet, profitant de la
circonstance, le top ma-
nagement de la Came-
r o o n
Telecommunications a
déroulé le capelet des
innovations que l’entre-
prise est déjà en train

d’implémenter. L’on
peut citer entre autres,
le Customers Centricity
et le Change Manage-
ment. Deux innovations
dont l’objectif est d’ap-
porter aux consomma-
teurs, une meilleure
expérience de qualité et
une meilleure organisa-
tion du fonctionnement
pour booster les em-
ployés à donner le meil-
leur d’eux-mêmes. À
l’issue de son interven-
tion, la Directrice géné-
rale de la Cameroon
Te l e co m m u n i cat i o n s
(Camtel), a fait savoir
que la célébration du
25e anniversaire de l’en-
treprise dont elle est à
la charge va se dérouler
tout au long de l’année
2023. Pour ce faire, les
consommateurs des
produits Camtel pour-
ront bénéficier d’une
série d’offres de divers
ordres.

Raphael Mforlem

C’est au cours d’un point de presse présidé par la Directrice générale de la Cameroun télécommunication (Camtel)
le 7 septembre 2023, que l’opérateur des télécommunications a entamé la célébration de son 25e anniversaire.

25 ans de Camtel

M
ettre en
avant et en-
courager les
bonnes pra-

tiques archivistes au sein
des administrations pu-
bliques, entreprises pu-
bliques, parapubliques et
privées, et collectivités
territoriales décentrali-
sées qui dans leur gestion
de l’information ont mis
en œuvre des politiques,
procédures et systèmes
d’archivage qui permet-
tent de rester performant,
sont entre autres objectifs
du concours Best prac-
tices Archiving Awards
(Bepa).
Organisé pour sa seconde
édition par le ministère
des Arts et de la Culture,
sous la présidence du Pre-
mier ministre chef du gou-
vernement Joseph Dion
Ngute, l’édition 2023 du
concours Best practices
Archiving Awards (Bepa) a

couronné douze respon-
sables d’entreprises, et
institutions publiques
dans trois catégories à sa-
voir, catégories Adminis-
tration publiques,
Entreprises et établisse-
ments publics et adminis-
tratifs, et la dernière
catégorie, Entreprises pri-
vées. 
En effet, le Fonds spécial
d’équipement et d’inter-
vention intercommunale
(Feicom), a remporté le 3e
prix, Best practices Archi-
ving Awards (Bepa), dans
la catégorie Entreprises
publiques et établisse-
ments publics. Une ré-
compense venue
couronner les efforts en-
trepris par le Feicom pour
ce qui est de son impor-
tant projet d’organisation
et de modernisation de
ses archives, dans le souci
constant d’une part, de
reconstituer et pérenniser

la mémoire et s’arrimer
aux pratiques de bonne
gouvernance et, d’autre
part, répondre aux exi-
gences de son système de
management qualité-en-
vironnement.
Un projet qui devra abou-
tir à court terme, à une
gestion électronique de
tous les documents du
Fonds spécial d’équipe-
ment et d’intervention in-
tercommunale (Feicom).

D’où la conservation des
dossiers, un défi continu
dans l’optique de sécuri-
ser la mémoire de l’orga-
nisme Feicom. À tenu à
préciser le Directeur gé-
néral, Philippe Camille
Akoa.
En outre, le Port auto-
nome de Douala (PAD), a
remporté le prix meilleur
2e de Best practices Archi-
ving Awards (Bepa) édi-
tion 2023, dans la
catégorie Entreprises pu-
bliques et établissements
publics. Quant à la Caisse
nationale de prévoyance
sociale (Cnps) elle s’en est
sortie victorieuse de cette
catégorie, en remportant
le prix ‘‘Best practices
achiving awards’’.
Dans la catégorie, Admi-
nistrations publiques, le
ministère de l’enseigne-
ment supérieur s’est vu
octroyé le prix ‘‘Best prac-
tices archiving awards’’. Il

a été suivi dans cette caté-
gorie par le ministère de
la Foret et de la Faune, qui
a remporté le prix ‘‘ Archi-
ving commitment’’. Cette
même distinction a été of-
ferte au ministère de l’éle-
vage, des pêches et des
industries animales.
Quant au ministère de
l’habitat et du développe-
ment urbain, il s’en est
sorti avec le prix ‘‘Archi-
ving infrastructure’’.
Le secteur privé n’était
pas en reste. Dans la caté-
gorie Entreprises privées,
l’Institut universitaire du
Golf de Guinée a reçu le
prix ‘‘Best archiving infra-
structure’’. Pour ce qui est
du secteur bancaire, c’est
la National Financial Bank
(NFC Bank), qui a été por-
tée en triomphe avec le
prix ‘‘Best practices archi-
ving awards’’.

RM

La cérémonie de récompenses du concours Best practices Archiving Awards (Bepa) édition 2023, organisée par le minis-
tère des arts et de la culture, s’est déroulée le 7 septembre 2023 au Hilton Hôtel de Yaoundé, sous la présidence du Premier
ministre chef du gouvernement.

Bepa 2023

Le Feicom remporte la 3e place

L’entreprise promet des surprises aux consommateurs

Philippe Camille 
Akoa DG du Feicom,
recevant son prix des
mains de Louis Paul
Motaze, Minfi.

Judith VAH SUNDAV,
DG de Camtel
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A
ider les popula-
tions et les en-
trepreneurs en
particulier à ga-

gner de l’argent sur Inter-
net à travers leur
téléphone portable, afin
de jouir d’une indépen-
dance financière, c’est
l’objectif de la Eagle’s
Academy. Une plateforme
automatisée de vente,
prospection et de forma-
tion, issue de l’Intelli-
gence artificielle (IA). Elle
a été présentée au public
de Yaoundé le 9 septem-
bre 2023, lors du Salon in-
ternational de
l’innovation entrepreneu-
riale, organisé sous le
thème : « Entreprendre
efficacement grâce à la
puissance de l’Intelli-
gence artificielle ».
Au cours de cette rencon-
tre qui a vu la présence
de plus de 600 personnes
composée des entrepre-
neurs, chefs d’entreprise,
startupers, porteurs de
projets, étudiants… tous
ont été outillés sur les
bien-fondés d’intégrer la

Eagle’s Academy, qui
compte à son actif, plus
de 12 500 entrepreneurs
répartis dans 20 pays
dans le monde. Parmi les
experts qui se sont succé-
dés sur le podium, Dr
Brice Foka, informaticien,
programmeur, expert en
intelligence artificielle,
développeur mobile et
Web…, est revenu sur les
points clés de l’applica-
tion Eagle’s Academy,
pour les entrepreneurs.
« L’application Eagle’s
Academy, est un outil au-
tomatisé à environ 98 %.
Il permet à un entrepre-
neur qui a rarement du
temps pour se déplacer à
la rencontrer de poten-
tiels clients de le faire di-
rectement sur la
plateforme tout en va-
quant à d’autres occupa-
tions. Le système se
charge d’entretenir les
potentiels clients à sa
place, prendre des ren-
dez-vous et l’entrepre-
neur est notifié sur la
plateforme qu’il a un ren-
dez-vous avec x per-

sonne, dans x pays et à x
heure. Du coup, ça per-
met à l’entrepreneur de
gagner en temps et en
énergie ».
Au cours des échanges, il
a également été question
de susciter les Camerou-
nais à intégrer la plate-
forme dont les biens faits
sont innombrables. «
Cette plateforme est ac-
tuellement l’une des
meilleures plateformes
qui va permettre aux Ca-

merounais de gagner de
l’argent à moindre coût et
surtout via la digitalisa-
tion mobile. Eagle’s Aca-
demy, permet également
de former les jeunes gra-
tuitement dans le do-
maine du marketing
digital, car aujourd’hui
pour pouvoir exceller
dans les affaires qu’im-
porte le domaine d’acti-
vité, il est primordial
d’apprendre le marketing
digital et de le faire de
façon professionnelle ». A
indiqué Adele Kengne,
entrepreneur Web, coach
en marketing digital.
Le Salon international de
l’innovation artificiel a
été une satisfaction pour
les jeunes chefs d’entre-
prise présents dans la
salle à l’instar de Sté-
phane Machel. « Je dé-
couvre la Eagle’s
Academy et je pense que
c’est une organisation
bien structurée. Pendant
4 h, nous avons assisté à
une messe entrepreneu-
riale très enrichissante,
car elle a réuni plus de

500 jeunes. Chose qui dé-
montre à suffisance que
les jeunes sont à la quête
des opportunités entre-
preneuriales. J’ai vrai-
ment vécu un moment
d’échange qui a permis au
prétoire de poser des
questions qui trouvaient
réponses auprès des ex-
perts ». 
Pour la chef d’entreprise
et Co-fondatrice de la Ea-
gle’s Academy Annièce
Fifen, la rencontre de
Yaoundé est une réussite.
« L’objectif principal du
Salon était de présenter
l’outil révolutionnaire
avec lequel nous excel-
lons dans ce que nous fai-
sons. Je suis très satisfaite
de savoir que beaucoup
ont découverts l’outil et
l’ont apprécié. Mainte-
nant, nous attendons
tout le monde à la Eagle’s
Academy, car c’est une
académie des entrepre-
neurs à succès à travers le
monde ».

Raphael Mforlem

Yaoundé a abrité le 9 septembre 2023, le Salon international de l’Innovation entrepreneuriale. Un événement organisé par
la Eagle’s Academy, avec pour but de sensibiliser les entrepreneurs camerounais à l’utilisation de l’Intelligence artificielle
(I.A.) pour le développement de leurs activités et les aider à sortir de la précarité.

salon internatio-

nal de l’innovation

entrepreneuriale

Plus de 600 entrepreneurs outillés 

Clôture du Salon
international de
l'innovation en-
trepreneuriale.

F
aciliter le trans-
port des usagers
entre le Came-
roun et Congo

Brazzaville, c’est l’objec-
tif que vient de se lan-
cer la compagnie de
transport Buca Voyage.
Depuis le 11 septembre
2023, la liaison des deux
pays par bus de trans-
port est possible.
D’après les responsa-
bles de la compagnie,
les voyages se feront les
lundis et vendredis.
Pour ce qui est des
coûts, la compagnie fait
état de ce qu’en par-
tance de Yaoundé, le
prix est de 70 000 FCFA
et pour ce qui est de
Douala, les passagers
débourseront une
somme de 75 000 FCFA.
En effet, ce nouvel itiné-
raire lancé par cette
compagnie de trans-
port, fait de Buca

Voyages la seconde
agence de transport qui
dessert le Cameroun à
la République démocra-
tique du Congo (RDC).
Le 5 juin 2023, la com-
pagnie de transport ter-
restre et par bus, United
Express s’était lancé
dans le transport des
passagers entre le Ca-
meroun et le Congo, de-
venant ainsi la toute
première compagnie de
transport par voie ter-
restre qui relie deux
pays de la communauté
économique et moné-
taire de l’Afrique cen-
trale (Cemac). Faut-il le
rappeler, ces agences de
transport par bus qui se
lancent dans la déser-
tion des pays de la zone
Cemac sont dues au fait
que depuis plusieurs an-
nées, les visas pour
accès dans ces pays ont
été supprimés question

de mettre rapidement
en action le processus la
libre circulation des per-
sonnes et des biens va-
lidé par les six pays de
la zone Cemac.
Selon Investircameroun,
« la compagnie Buca
Voyages, ne dessert que
la capitale congolaise
qu’à partir de Yaoundé
et Douala. Par contre,
United Express offre à
ses clients la possibilité
de voyager, une fois par
semaine, entre Sangmé-
lima, région du Sud Ca-
meroun, et Brazzaville
au Congo. Les tarifs ici
sont de 65 000 et de
115 000 FCFA, respecti-
vement pour un aller
simple et aller-retour.
Sur la ligne de Brazza-
ville, Buca Voyages s’est
carrément aligné sur les
tarifs de son concur-
rent, United Express.
Mais celui-ci à l’avan-

tage de proposer une
réduction de 10 000
FCFA sur les tickets
aller-retour », apprend-
on. 
D’après la Banque afri-
caine de développe-

ment (BAD), l’un des fi-
nanciers de ce projet in-
tégrateurs dans la zone
Cemac, « cette infra-
structure est l’un des
principaux maillons du
corridor alternatif à
l’axe Windhoek (Nami-
bie) – Tripoli (Lybie),
pour relier la Répu-
blique Centrafricaine au
Cameroun, puis au
Gabon, et assurer l’in-
terconnexion avec la
route Brazzaville-
Pointe-Noire au Congo.
Outre la BAD, la section
camerounaise de cette
route d’un peu plus de
205 milliards de FCFA a
été co-financée par la
Badea, la BID, le Fonds
saoudien de développe-
ment et le Fonds koweï-
tien », renseigne
Investircameroun.

RM

La compagnie de transport interurbain par bus Buca Voyage spécialisée dans le transport des usagers entre les villes de
Douala et Yaoundé dessert dorénavant la Brazzaville, la capitale congolaise.

Cameroun-Congo 

Buca Voyages lance la transnationale

Les véhicules de
transport de
l'agence Buca
Voyage.
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I
n the 1st half of
2023, the insu-
rance subsidiary
of the Moroccan

group Attijariwafa
bank achieved a turno-
ver of 394.1 billion
FCFA. We note an in-
crease of 10.8 %, com-
pared to the 346.6
billion FCFA consolida-
ted on June 30, 2022.
Indeed, an upward
trend could be assi-
gned to the Oufouq
2018 plan, initiated by
Wafa Insurance in
early 2016. The said
program outlines the
development and
growth objectives of
the insurance com-
pany in the sense that
it constitutes a major
asset in the develop-
ment strategy of its
African subsidiaries
(Cameroon, Tunisia Se-
negal, Ivory Coast),
while investing in new
economically attrac-
tive areas.
For their part, Wafa In-
surance’s financial in-
v e s t m e n t s

consolidated in the 1st
half of 2023 reached
3,027.8 billion FCFA,
an increase of 1.6 %.
At the same time in
2022, they are estima-
ted at 2,979.3 billion
FCFA. Moreover, the
consolidated technical
provisions increase by
2 % to USD 4.6 billion,
or CFA 2,785.5 billion
as of June 30, 2023.
In the report consul-
ted by the editorial
staff, the insurer does
not give the perfor-
mance of its African
subsidiaries. But we
remember that in Ca-
meroon, Wafa Insu-
rance has been
practicing in the life
branch since 2015, the
year of obtaining its
accreditation. In July
2016, it starts its acti-
vities in an operational
way in the city of
Douala. In January
2017, the activity
began to expand
throughout Cameroon.
The year 2018 saw the
consolidation of the

activity with the in-
crease in the equip-
ment rate of SCB
Cameroon customers
in terms of savings and
pension products.
Thanks to its positive
results in 2019, Wafa
Life Insurance Came-
roon proceeded in the
same year to increase
its capital, from 1 bil-
lion to 3.5 billion
FCFA, an increase of
2.5 billion FCFA. With

the Merger-Absorp-
tion operation of Pro
Assur Vie by Wafa, its
capital increases to 4.5
billion FCFA two years
later (2021). In 2022,
the Cameroonian insu-
rer ended the year
with a turnover of 6.2
billion FCFA. At that
time, he controlled
2.46 % of the market
shares behind Activa
Vie, which recorded
3.76 % and Sunu Vie
3.19%. Acam Life, the
last in the ranking with
a little more than 2 bil-
lion premiums is pre-
ceded by Saar Life 2.39
%, Sonam Life 1.29 %,
Sanlam Life 1.26 % and
Nsia Life 1.16 %.
With a little more than
87 billion FCFA, life in-
surance companies
weigh in 2022, 34.40
% of the turnover of
Cameroonian compa-
nies, or 253.1 billion
FCFA. According to the
Asac data, the German
Allianz occupies the
leading position in the
life branch with a tur-

nover of 25.4 billion
FCFA, up by 21.42 %
and controls 10.05 %
of the market shares.
He is followed by the
British Prudential Life
20.3 billion FCFA with
whom he shares more
than half of the turno-
ver in 2022.
As for the non-life seg-
ment, insurance com-
panies weigh 65.60%
in the overall turnover
with a little more than
166 billion FCFA in
premiums. The 2022
ranking of ANV com-
panies makes it known
that Axa insurance
consolidates its hege-
mony at the head of
the market with a
TURNOVER of 22.3 bil-
lion FCFA. Controlling
8.84 % of the ANV’s
market shares, we
note the 3.93 % in-
crease in its turnover
compared to the 21.5
billion recorded in
2021.

Sorelle Ninguem

According to the statistics made public by the financial institution, its performance has increased from 346.6 billion FCFA
on June 30, 2022 to 394.1 billion FCFA a year later, an increase of 10.8 %.

performanCe 

Wafa Insurance Records 10.8 % Increase 2023 1st Half

O
ver the past
three years,
this is the
largest loss

recorded by the public
company, more than
86 million FCFA in
2019, less 619 million
FCFA in 2020 and more
than 26 million in
2021. The Board deci-
ded to postpone again,
the loss-making net re-
sult, which contributed
to the erosion of the
structure’s own funds
going from 5.9 billion
FCFA in 2021 to 5.2 bil-
lion FCFA last year. The
SRC does not give the
reasons for these
losses. However, they
could be explained by
a decrease In activities
during the period

under review, despite
the extension of its po-
wers.
Indeed, the SRC is still
struggling to achieve
its recovery objectives
although its scope of
action has been expan-
ded. According to the
2020 Technical Rehabi-

litation Commission’s
report, the volume of
receivables collected
during this financial
year is 4.6 billion FCFA
against a starting tar-
get of 6.6 billion FCFA.
Year-on-year, this
amount is also down
by 25 %. However, in
2021, the SRC collec-
tions experienced an
increase of 39.45 %.
According to experts,
this counter perfor-
mance brings the
question of the profi-
tability of public com-
panies up to date.
Indeed, involvement in
the production sector
and this in all sectors
of activity (primary, se-
condary and tertiary)
does not always bring

good luck to the State
whose entities are not
sufficiently profitable.
They chain records
loses that impact the
state’s budget through
recapitalizations, reha-
bilitations and various
supports.
It was In 2020 that the
President of the Repu-
blic invested this entity
with the prerogatives
of public power, with
the task exercise of re-
quisition and investiga-
tion powers. In this
sense, the privileges of
the Treasury which are
recognized to it have
been reinforced, as
well as the protection
of the holders of
constraints and the
managers of the

consecrated SRC. Since
then, she has been
able to use public
force, access all data-
bases, buildings, pre-
mises and properties
of debtors.
In its financial interme-
diation activity, the
SRC currently manages
a debt portfolio of
about 800 billion FCFA
divided between 20
banking and non-ban-
king entities and classi-
fied into three
different legal statuses
namely : 5 closed liqui-
dations, 5 non-closed
liquidations, and 10 re-
covery mandates on
behalf of Cameroon’s
State.

SN

The Cameroon Debt Recovery Company, in it’s French abbreviation SRC closed the 2022 financial year on the red after a
relatively stable year. According to the data published at the end of the General Assembly held on August 23, the state en-
tity achieved a negative net result of more than 1 billion down by 3,746 %, or 974 million FCFA compared to 2021, when it
posted profits of 26 million FCFA.

deBt ColleCtion

SRC Records Over 1 billion Losses in 2022

One of the head-
quarters of Wafa
Assurance

Headquarters of
the Debt recovery
company of Came-
roon (SRC).
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I
n Cameroon, these
two insurance groups
operate in damage
branches “Fires, acci-

dents and miscellaneous
risks” (Property and ca-
sualty) and Life. The agree-
ment between the two
suddenly comes at the end
of the period of approval
of the merger by the Inter-
African Conference of Insu-
rance Markets, the
regulator of the sector in
Central and West Africa.
This merger gives birth to a
national insurance giant
which leads to a new confi-
guration of the Cameroo-
nian market in all branches
combined. For example,
Allianz Life occupies the
first position in the ranking
of the best life assurers
with 28.62 % of the local
market share, according to
the Ministry of Finance. As
for Sanlam, its local subsi-
diary controls 3.48 % of
this segment. From an

arithmetic point of view,
the merger of the two
companies represents
more than 32 % of the
market shares in the Life
branch.
In the property and ca-
sualty segment, the two
companies control respec-
tively according to data
from the insurance direc-
torate of the Ministry of Fi-
nance as of December 31,
2020, 9.04% of market
shares for Allianz Came-
roon, and 5.28% Sanlam
Cameroon. The two insu-
rers, after this successful
merger, now account for
14.32% of the market
shares in the damage
branch. Which corres-
ponds to a global control
of 42.32% of the entire in-
surance market in Came-
roon.
In the property and ca-
sualty branch, the local
subsidiary of the new Ger-
man-South African group,

closely follows the French
AXA, leader of the Damage
branch with market shares
of 14.72 %.
In addition, on the pro-
perty and casualty insu-
rance market in Cameroon,
the alliance between San-
lam which achieved 9 bil-
lion FCFA in premiums
issued in the 2019 seg-

ment and Allianz Came-
roon 19.9 billion pre-
miums, should allow them
to double the local subsi-
diary of the French giant
AXA, with more than 30
billion in revenue in pros-
pect. The Frenchman was
the leader until now with
20.7 billion FCFA in reve-
nue.

Allianz Cameroon achieved
at the end of the 2021 fi-
nancial year, a turnover of
more than 20 billion FCFA
in the life branch and made
the payment of more than
17 billion FCFA in claims. In
the non-life segment, du-
ring the same period, it is
14 billion FCFA turnover.
The company announces
that it has settled the
claims for an amount of 05
billion FCFA, and has
concluded 17,574 new
contracts.
As for the Sanlam Group,
its Damage subsidiary is a
public limited company
with a capital of 4 billion
FCFA fully paid up. Its ave-
rage turnover amounts to
nearly 10 billion FCFA. The
Company has a commer-
cial network of 25 points of
sale across the 10 regions
of the country.

Sorelle Ninguem

Since September 5, 2023, the German transnational insurance company Allianz, and the South African giant in the Sanlam
sector, have announced the conclusion of their merger. A marriage that now allows them to control the market in 27 coun-
tries on the continent and to offer a full range of insurance products and financial services to individuals and companies.

insuranCe

Sanlam/Allianz Run 42.3 % of Cameroon’s Market 

T
he ceremony
called “reco-
gnition of the
d e d i c a t i o n ,

perseverance and
loyalty of the staff re-
cipients of the Medal
of Honor of Work”,
was chaired by Gré-
goire Owona, Minis-
ter of Labour and
Social Security
(Mintss).
In his opening re-
marks, the General
Manager CCA-Bank,
Marguerite Fonkwen
Atanga placed this
event in the registrar
of the reward of em-
ployee’s length of
service, continued
loyalty to CCA-Bank,
the quality of the ini-

tiatives taken in his
work and his profes-
sional ethics. “The
meaning of this cere-
mony is to ensure
that our remarkable
authorities can salute
years of hard work
and sacrifices, and at
the same time paths
of pride, fulfillment,
commitment and in-
tegrity within CCA-
Bank,” she said.
A way for the Top ma-
nagement to reassure
its employees that
the banking institu-
tion today keeps sa-
tisfactory figures
thanks to their “com-
mitment”, their “ef-
forts and sacrifices”.
Indeed, after 20 years

spent as microfinance
(1998-2018) and 05
years as a universal
bank, the Yaoundé-
based institution is
pleased to strongly
promote financial in-
clusion and financing
the national economy
through support for
SMEs ; engines the
national economy to
more than 70 %.
As such, the bank has
more than 450 billion
in deposits, over 230
billion in credit and
above 500,000 custo-
mers to whom it of-
fers a varied catalog
of banking products
and digital services in
its 47 branches,
spread over all 10 re-

gions of the country.
In his ambition to
stay the course, the
CEO of CCA-Bank
urged his colleagues
to remain constant in

the pace of work.
“Reinventing oneself
means giving a new
dimension to one’s
person, being open to
new learning means
showing interest, cu-
riosity and unders-
tanding for ideas that
differ in part or to-
tally from one’s own.
I urge you to be in
this posture in order
to be able to evolve.
Knowing how to
evolve is a guarantee
of fulfillment. I also
urge the younger ge-
nerations to follow
your example,” the
CEO reiterated, du-
ring the event.

SN

273 staff of the Crédit Communautaire d’Afrique-Bank (CCA-Bank) have received work of honor distinction medal for their
dedication, perseverance and loyalty. The award ceremony took place on September 2, 2023 at the Yaounde Congress Cen-
ter chaired by the Minister of Labour.

distinCtions

Minister of Labour Decorates 273 Employees of CCA-Bank

Grégoire Owona,
Minister of Labor,
decorating CCA-
BANK employees.

Sanlam Allianz
headquarters.
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C
’est une bonne
nouvelle pour les
360 communes et
les 10 régions que

compte le Cameroun. En
date du 6 septembre 2023,
le chef de l’Etat Paul Biya a
signé un décret portant
dotation générale de la dé-
centralisation au titre de
l’exercice 2023. En effet, ce
décret repose sur trois
temps fort dont, le main-
tien du niveau d’accéléra-
tion de la décentralisation
adossée sur l’évolution des
ressources en hausse d’un
peu plus de 12 milliards
FCFA pour l’exercice 2023.
Par la suite, le décret a été
signé bien plutôt pour
l’exercice 2023, une preuve
de ce que le gouverne-
ment est resté constant
pour ce qui est de la dé-
centralisation. Et enfin, la
stabilité de cette dotation
permet aux collectivités
territoriales décentralisées
(CTD) de planifier et de
programmer les activités
de leur commune respec-
tive, et de se préparer à re-
cevoir progressivement les

ressources qui restent à
transférer par l’Etat central
aux titres des compé-
tences.
De façon détaillée, cette
dotation générale de la dé-
centralisation est subdivi-
sée en deux parties. La
première, la dotation gé-
nérale de la décentralisa-
tion volet fonctionnement
avec un peu plus de 137
milliards FCFA et secundo,
la dotation générale de dé-
centralisation volet inves-
tissement qui bénéficie
d’une enveloppe d’un peu
plus de 115 milliards FCFA.
En outre, les dix régions
ses sont vues doter d’un
montant de 30 milliards
FCFA, soit 3 milliards de
FCFA par région. Entre au-
tres dotations, l’on note
également, l’opération
spéciale de délivrance des
actes de naissance et un
approvisionnement pour
les arriérés des exécutifs
municipaux de l’exercice
2013-2020. Il est impor-
tant d’indiquer que ces
ressources, affectées à la
dotation générale de la dé-

centralisation au titre de
l’exercice 2023, viennent
donner un coup d’accéléra-
teur aux activités des col-
lectivités territoriales
décentralisées. Tels que
prévu par les textes, il
s’agit d’un appui consé-
quent qui va permettre
aux communes et aux ré-
gions de mieux assurer
leur mission de développe-
ment, au bénéfice des po-
pulations.
Pour Henri Séverin As-
sembé, expert des ques-
tions de décentralisation,
ce décret tient du niveau
de l’accélération de la dé-
centralisation, par l’Etat du
Cameroun. « Le maintien
de ce niveau d’accélération
permet aux communes de
construire des fonctions de
développement écono-
miques, sociales et envi-
ronnementales adossées à
une dotation stable sur la-
quelle, elles peuvent faire
des projections de court,
moyens et long terme ».
Entre autres aspects forts
de ce décret, il y a le fait
que les communes ont la

possibilité de planifier
leurs axes d’interventions
dans le temps. « Chacun
des conseils municipaux, a
donc la possibilité de
construire sa mandature
sur la base d’une dotation
stable. Lorsqu’une com-
mune connaît à peu-prêt le
niveau de ressource qui lui
sera affecté tout au long
de sa mandature, elle peut
construire un projet terri-
torial et économique per-
formant », renseigne
l’expert.

Rappelons que les collecti-
vités territoriales décentra-
lisées auxquelles sont
destinées les plus de 252
milliards FCFA inscrit dans
le décret du chef de l’Etat
sont connues, ainsi que les
deux spécificités à savoir,
la rémunération des ma-
gistrats municipaux et l’ap-
provisionnement des
arriérés de salaire des exé-
cutifs municipaux de la
mandature 2013-2020. 

Raphaël Mforlem

Ce montant au titre de l’exercice de l’année en cours qui fixe la répartition de cette dotation générale de la décentrali-
sation aux collectivités territoriales et aux régions a été rendu public dans un décret signé du président de la Répu-
blique, Paul Biya, le 6 septembre 2023.

dotation générale

des Ctd

Plus de 252 milliards FCFA pour l’exercice 2023

Paul Biya, président
de la République.

A
nnoncé le 24 octo-
bre 2019, le projet
d’acquisition de 25
voitures voyageurs

et 5 modules autorails pour-
raient bientôt se réaliser, si
l’on s’en tient aux propos du
ministre des Transports
(MinT), Jean Ernest Masena
Ngalle Bibehe, lors de la 40e
session du Comité intermi-
nistériel des infrastructures
ferroviaires (Comifer) tenue
le 31 août 2023. Le membre
du gouvernement se réserve
de faire des projections sur
le temps, mais rassure tout
de même que : « S’agissant
du matériel roulant, des me-
sures sont prises en vue de
l’aboutissement des projets
d’investissement en cours
d’instruction depuis
quelques années. C’est le cas
de l’acquisition de 25 nou-
velles voitures voyageurs au-
près du Groupement

CIM-SSRST. Les très hautes
instructions ont été sollici-
tées pour conclure les négo-
ciations avec ces partenaires
techniques ». 
Pour revenir aux faits, c’est à
l’occasion de la 32e session
du Comité interministériel
chargé de la coordination et
du suivi du programme d’in-
frastructures ferroviaires que
ce projet a été annoncé. S’il
ne s’est pas concrétisé avant
le déclenchement de la
guerre entre la Russie et
l’Ukraine le 24 février 2022,
il est resté dans l’impasse
après le début des hostilités
pour le simple fait que l’en-
treprise franco-coréenne
CIM-SSRT ; partenaire tech-
nique et financier du Came-
roun, a été confronté aux
difficultés d’approvisionne-
ment en fer. « On aurait déjà
pu avoir ces 25 véhicules,
n’eut été cette crise ukrai-

nienne qui a impacté le sec-
teur. Il ne vous échappe pas
que le fer, qui est une ma-
tière première, contribue en
grande partie à la construc-
tion de ces voitures. Son in-
disponibilité est l’une des
raisons qui a retardé l’acqui-
sition de ces voitures », ex-
pliquait Ngalle Bibehe en

septembre 2022.
D’après le MinT, d’autres pro-
jets dont la matérialisation
est attendue depuis plu-
sieurs années, sont en bonne
voie. Il s’agit notamment, du
projet d’extension du che-
min de fer à partir de
Ngaoundéré au Cameroun
jusqu’à Ndjamena au Tchad.
Long de 1 400 km, cette in-
frastructure, qui nécessite
environ 1 400 milliards FCFA,
a bénéficié d’un financement
de 3 milliards FCFA de la BAD
en 2021 pour des études de
faisabilité. « L’étude de faisa-
bilité pour le prolongement
du chemin de fer entre le Ca-
meroun et le Tchad suit son
cours, et les rapports finaux
devraient être disponibles au
début de l’année 2024 », ras-
sure le MinT sur ce projet qui
date de juin 2014 avec la si-
gnature de l’accord d’exten-
sion entre les deux pays.

Le Cameroun qui a officielle-
ment achevé en mai 2023, le
Plan quinquennal N°1 d’in-
vestissements d’infrastruc-
tures ferroviaires, s’apprête
déjà à boucler les finance-
ments en vue de la seconde
phase dont la mobilisation
est en bonne voie d’achève-
ment. En ligne de mire, le re-
nouvellement de la ligne
ferroviaire Bélabo-Ngaoun-
déré qui nécessite environ
83 milliards de FCFA de l’AFD. 
Pour ce qui est du Projet ré-
gional pour l’amélioration de
la performance du Corridor
rail/route Douala-N’Dja-
mena, l’on apprend que l’ins-
truction en cours par le
Comité national de la dette
publique, ouvre une pers-
pective de signature des ac-
cords de financement dans
les prochaines semaines.

Marius Zogo

En cours depuis 2019, c’est au cours du 40e Comité interministériel d’infrastructures ferroviaires (Comifer), que le ministre
des transports a apporté des précisions sur la matérialisation dans les prochains mois du projet d’acquisition de nouvelles
voitures voyageuses et des modules autorails.

transport 

ferroviaire 

De nouveaux engins de transport annoncés
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L
e ministre par inté-
rim des Mines, de
l’Industrie et du
Développement

technologique (Min-
midt), Fuh Calistus Gen-
try, a présidé le 06
septembre 2023 à
Yaoundé, une réunion
sous haute tension avec
les opérateurs de la mine
semi-mécanisée élargie
aux maires des localités
concernées par cette ac-
tivité dans les régions de
l’Est et de l’Adamaoua.
Cette concertation fait
suite à l’expiration, le 02
septembre dernier, du
délai supplémentaire de
15 jours accordés à ces
opérateurs pour régulari-
ser leur situation admi-
nistrative et présenter
leurs cahiers de charges
pour ce qui est des pro-
jets sociaux au profit des
populations riveraines
des exploitations. 
Il ressort de ce conclave

que seuls 31 dossiers ont
été reçus à temps au ni-
veau des services cen-
traux du Minmidt et
transmis au chef de dé-
partement. Certains col-
laborateurs du ministre,
à l’instar du directeur des
mines, indiquent qu’il y a
eu des dépôts de der-
nière minute, tout en
précisant que le total des
dossiers enregistrés n’ex-
cède pas 60. Pour com-
prendre, c’est depuis mai
2023, dans le but de re-
dresser ce secteur, que
Fuh Calistus Gentry a
sommé les exploitants de
la mine semi-mécanisée
qui pullulent dans les
deux régions susmen-
tionnées et particulière-
ment dans celle de l’Est
régulariser leur situation
sous 45 jours.
Selon le Minmidt, plus de
2 000 ressortissants chi-
nois sont liés à diverses
activités d’exploitation

de l’or dans la seule ré-
gion de l’Est, avec des au-
torisations douteuses et
des cahiers de charges
qui ne reflètent que dans
de rares cas la taille de
leur activité. Il faut ajou-
ter à ceux-ci les natio-
naux qui opèrent
également dans le noir.
Fuh Calistus Gentry dé-
crit une situation critique
qui ne peut plus prospé-

rer. Le membre du gou-
vernement instruit ses
collaborateurs, notam-
ment les délégués régio-
naux et départementaux,
à fermer toutes les ex-
ploitations ne faisant pas
l’objet d’une procédure
en régularisation. Il
donne par ailleurs
jusqu’au 14 septembre
prochain aux maires pour
lui produire des rapports
d’évaluation des sites en
exploitation. Il est ques-
tion pour les maires
d’évaluer les cahiers de
charges pour s’assurer
qu’ils reflètent la taille de
l’activité.
Sur le moyen terme, l’ob-
jectif est de faire migrer
les exploitants de la mine
semi-mécanisée vers la
petite mine qui suppo-
sent l’exploitation dans
des lieux fermés et non
plus sur des sites ouverts
comme c’est le cas
jusque-là, afin de limiter

les dégâts sur l’environ-
nement et la santé des
populations riveraines.
Une mission interminis-
térielle élargie aux
maires et aux sociétés
exploitatrices est annon-
cée au Brésil et au Ca-
nada, pour s’inspirer de
leurs modèles. Au Brésil,
par exemple, l’exploita-
tion artisanale de l’or re-
présente jusqu’à 60 % de
la production nationale.
À terme, il est question
pour le secteur minier
hors pétrole camerou-
nais, d’augmenter les re-
cettes de l’Etat. L’objectif
du gouvernement est de
maximiser les recettes
dans un secteur où beau-
coup se sont longtemps
déguisés sous la ban-
nière des permis dits ar-
tisanaux aux bénéfices
de leurs entreprises et au
détriment de l’Etat.

Jean Omer Eyango 

À l’expiration des 15 jours supplémentaires donnés aux opérateurs de la mine semi-mécanisée pour s’arrimer à la régle-
mentation, seuls 31 dossiers ont été reçus à temps au niveau des services centraux du ministère des Mines, de l’Industrie
et du Développement technologique.

exploitation 

minière

2 000 Chinois en situation irrégulière

C
omparativement au
volume des fèves de
cacao premium pro-
duit au cours de la

campagne 2021-2022, les
quantités ont relativement
été revues à la hausse au
cours de la dernière cam-
pagne. En effet, d’après les
chiffres révélés par l’Office
national du cacao et du
café (Oncc), il en ressort
que le Cameroun a produit
681 tonnes de cacao pre-
mium au cours de la cam-
pagne cacaoyère
2022-2023, un chiffre qui a
plus que doublé comparati-
vement à la saison 2021-
2022, dont le taux de
réalisation était de 298
tonnes de cacao prémium,
contre182 tonnes de cacao
premium produits au cours
de la campagne 2020-2021. 
Comparativement à la cam-
pagne 2021-2021, ces sta-
tistiques ont pratiquement
été multipliées fois quatre,
à en croire les chiffres de la
campagne 2022-2023. Pour

parvenir des fèves de cacao
de type premium, que ce
soit pour ce qui est de la
culture, la récolte et le sé-
chage, le cacao de type pre-
mium bénéficie d’un
processus particulier
comme le renseigne l’Office
national du cacao et du
café (Oncc). « C’est un
cacao issu des centres de
production intégrés, qui
fournissent des solutions
durables pour la gestion
des opérations post-ré-
coltes, et qui permettent
d’améliorer la qualité du
cacao dans la chaîne de va-
leur. Ces centres concen-
trent les infrastructures et
la formation sur le même
site, pour un meilleur
contrôle et une meilleure
traçabilité des activités ».  
En outres, l’Oncc fait égale-
ment observer dans son
rapport que, c’est au cours
de la dernière campagne
cacaoyère (2022-2023) que
la quantité des fèves de
cacao prémium produit au

Cameroun par les coopéra-
tives labelisées ‘‘Golden
Cocoa’’, soit huit au total
dont les bassins de produc-
tions sont situés dans les
régions du Centre et du
Sud-ouest et qui bénéfi-
cient d’un accompagne-
ment des partenaires
néerlandais et de la GIZ,
l’organisme de la coopéra-
tion allemande, ont vu leur
production à la hausse. De
façon chiffrée, ce sont au
total 372 tonnes de cacao
premium que ces huit coo-
pératives ont pu mettre sur
le marché au cours de la
saison cacaoyère 2022-
2023, soit un excédent de
48,6 tonnes comparative-
ment à la saison 2021-
2022.
Côté prix, les fèves de cacao
prémium ont été commer-
cialisées au cours de la sai-
son cacaoyère 2022-2023
au prix de 1 800 FCFA voire
2 000 FCFA le kilogramme,
et de à 1 740 FCFA le kilo-
gramme pour ce qui est des

fèves issues des centres
d’excellence. En considé-
rant une moyenne de 1 770
FCFA le kilogramme pour
les fèves de cacao issues du
label Golden Cocoa et des
centres d’excellence contre
750 à 1 480 FCFA pour les
fèves traditionnelles, le
cacao premium a rapporté
plus de 1,2 milliard de FCFA

aux producteurs camerou-
nais au cours de la saison
cacaoyère 2022-2023.
Au regard de ce qui pré-
cède, le cacao premium
contribue à la croisade éco-
nomique mondiale en ce
sens qu’il permet aux pro-
ducteurs qui dans la plu-
part du temps sont
considérés comme les plus
indigènes du maillon de
l’industrie cacaoyère à
améliorer leurs revenus. En
outre, ce cacao est égale-
ment un outil de promotion
du label Cameroun sur le
marché international. En
effet, c’est grâce à son
cacao prémium, que le Ca-
meroun a pu intégrer la
short-list des États produc-
teurs et exportateurs du
‘‘Cacao Fin’’ en juin 2023,
lors des travaux de l’Organi-
sation internationale du
cacao (Icco) tenus à Mada-
gascar.

Raphael Mforlem

Cette recette enregistrée par les producteurs camerounais de cacao prémium au cours de la saison cacaoyère 2022-2023 
a été révélée par l’Office national du cacao et du café (Oncc).

CaCao premium

Le Cameroun réalise plus de 1,2 milliard FCFA 

Les fèves de cacao
premium
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